EPVM DEMANDE D’ENQUETE PREALABLE
7Av Administrateurs — Employeur externe

Le Service de police de la Ville de Montréal proced e a I'enquéte des administrateurs d’'un employeur ex  terne qui
souhaite conclure avec lui un protocole d’entente p our la vérification d’antécédent(s) judiciaire(s) d e ses employés.

SECTION 1 IDENTIFICATION DE L'ADMINISTRATEUR

NOM DE FAMILLE TELEPHONE RESIDENCE

PRENOM SEXE DATE DE NAISSANCE (aaaa-mm-jj) TELEPHONE TRAVAIL

OwmOF

ADRESSE (NUMERO / RUE / VILLE / CODE POSTAL)

LIEU DE NAISSANCE PROVINCE (ETAT) PAYS

ANTECEDENTS JUDICIAIRES : AVEZ-VOUS DEJA ETE DECLARE COUPABLE D'UNE INFRACTION CRIMINELLE OU ETES-VOUS SOUS LE
COUP D'UNE ACCUSATION CRIMINELLE ?

[ oul ||:|NON |SI OUl, PRECISEZ :

ADRESSES PRECEDENTES (5 derniéres années)

NO CIVIQUE | RUE VILLE DE (aa-mm) A (aa-mm)

SECTION 2 VERIFICATION DE L'IDENTITE D E L’ADMINISTRATEUR (A COMPLETER PAR LE SERVICE DE POLICE DE LA VILLE DE MONTREAL )

JATTESTE AVOIR VERIFIE L'IDENTITE DE LADMINISTRATEUR A L'AIDE D'AU MOINS DEUX DES DOCUMENTS SUIVANTS, DONT UNE AVEC
PHOTOGRAPHIE :

[ Permis de conduire [ carte d’assurance-maladie

[ Passeport [ Autre, précisez :

NOM / PRENOM DU VERIFICATEUR TELEPHONE TRAVAIL
SIGNATURE DATE (aa-mm-jj)

SECTION 3 IDENTIFICATION DE L'EMPLOYEUR DE L'ADMINISTRATEUR

NOM DE L’EMPLOYEUR

ADRESSE (NUMERO / RUE / VILLE / CODE POSTAL)

TELECOPIEUR TELEPHONE

SECTION 4 CONSENTEMENT DE L’ADMINISTRATEUR

JE, SOUSSIGNE(E), CONSENS A CE QUE LE SERVICE DE POLICE DE LA VILLE DE MONTREAL VERIFIE MES ANTECEDENT S CRIMINELS ET
PENAUX DANS TOUS LES DOSSIERS ET BANQUES DE DONNEES QUI LUI SONT ACCESSIBLES.

JE COMPRENDS QUE LE RESULTAT DE CETTE RECHERCHE PEU T JUSTIFIER QUE LE SERVICE DE POLICE DE LA VILLE DE MONTREAL
REFUSE DE DONNER SUITE AUX DQMARCHES ENTAMEES POUR CONCLURE UN PROTOCOLE D'ENTENTE DE SERVICES AVEC
L’ENTREPRISE POUR LAQUELLE JAGIS ATITRE D'ADMINIS TRATEUR.

SIGNATURE DE L’ADMINISTRATEUR DATE (aa-mm-jj)
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